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Podgorica, Februar 2013. godine 

 



Na osnovu člana: 34. i 65. Satuta Teniskog saveza Crne Gore, Upravni odbor Teniskog 

saveza Crne Gore na sjednici održanoj 21.02.2013.godine, usvojio je 

 

 

 

PRAVILNIK O RADU STRUČNE KOMISIJE TSCG 

 

 

 

Član 1. 

 

Ovim Pravilnikom se bliže utvrđuje sledeće: 

 broj članova komisije 

 način izbora predsednika i članova komisije, 

 uslovi rada komisije, 

 način donošenja Pravila o radu, 

 djelokrug rada komisije, 

 

Član 2. 

 

Stručna komisija se sastoji od pet članova koje imenuje Upravni odbor TSCG između kojih 

se imenuje predsjenik komisije.  

Predsjedniku i članovima komisije mandat traje četiri godine i poklapa se sa mandatom 

Upravnog odbora TSCG. 

Predsednik komisije može u toku mandata zamijeniti drugim članom, neaktivne članove, 

očemu obaveštava UO TSCG koji verifikje zamjenu članova komisije. 

 

Član 3. 

 

Komisija za potrebe svog rada koristi kancelarijski prostor i opremu TSCG. 

 

 

Član 4. 

Sastanke Stručne komisije saziva i njima rukovodi Predsjednik komisije. 

Komisija se sastaje po potrebi a najmanje jednom u dva mjeseca  



 

Djelokrug rada komisije 

Član 5. 

 

Osnovni poslovi i radni zadaci Stručne komisije su sledeći: 

 Priprema četverogodišnji program rada Stručne komisije koji dostavlja UO TSCG.  

 Priprema godišnji program rada Stručne komisije sa finansijskim pokazatenjima, 

 Daje mišljenje UO TSCG o kandidatima koji su se javili na konkurs za izbor 

Selektora Fed Kup, Dejvis kup i juniorskih selekcija, 

 Priprema plan i program svih selekcija i talentovanih pojedinaca o kojima posebnu 

brigu i evidenciju vodi TSCG i predlaže finansijski plan za potrebe njihovog 

usavršavanja, 

 Daje ocjenu o talentovanim teniserima i teniserkama i predlaže UO TSCG programe 

njihovog usavršavanja, 

 Daje ocjenu četverogodišnjeg programa rada Stručne komisije, 

 Predlaže Pravilnik o radu Stručne komisije, 

 Na osnovu dostavljenih izvještaja sa održanih takmičenja (domaćih i međunarodnih) 

priprema cjelovitu informaciju koju dostavlja UO TSCG,  

 Priprema kategorizaciju sportista do kraja kalendarske godine, a na osnovu 

postignutih rezultata i u skladu sa usvojenim kriterijumima, 

 Predlaže spisak tenisera i teniserki za stipendiste Crnogorskog olimpijskog komiteta i 

dostavlja UO TSCG, na odlučivanje,   

 Aktivno radi sa Takmičarskom komisijom na izradi predloga Kalendara takmičenja za 

narednu godinu i učestvuje u predlaganju izmjena i dopuna kalendara takmečenja u 

tekućoj godini, 

 U slučaju izmjena i dopuna Pravilnika o takmičenjima daje predloge Takmičarskoj 

komisiji vezano za pitanja koja se odnose na reprezentativni program, 

 Za svaku godinu priprema Izveštaj o radu, koje dostavlja UO TSCG na usvajanje,  

 Radi i ostale poslove po nalogu UO TSCG. 

 

 

 



Član 6. 

 

Ova Pravila o radu su usklađena sa Statutom Saveza i ne može biti u suprotnosti sa njim, kao 

ni sa Poslovnikom o radu UO TSCG. U slučaju određenih nejasnoća i suprotnosti statuta, 

poslovnika o radu UO TSCG i ovog Pravilnika, obavezno se primenjuju Statuta TSCG i 

Poslovnika o radu UO TSCGodnosno Statuta. 

 

Član 7. 

 

Izmjene i dopune ovog Pravilnika vrši Uporavni odbor TSCG. 

 

Član 8. 

 

Ovaj Pravilnik 8 dana od dana donošenja na sednici UO TSCG. 

 

 

U Podgorici, 21.02.2013.godine. 

 

PREDSJEDNIK 

Duško Lalićević, s.r. 

 

  

 

 

 


